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Il seminario si pone come obiettivi:
- L'informazione e la sensibilizzazione

del contesto locale circa le buone
pratiche scolastiche per l'inclusione
della disabilità psichica;

- Favorire un processo di integrazione
tra i diversi sistemi per l'inserimento
socio lavorativo dei giovani con
disabilità psichica;

- L'illustrazione dei risultati della ricerca
realizzata dall'ISFOL nella Regione
Lazio rivolta ai giovani degli Istituti
Scolastici di II grado.

Destinatari:
Dirigenti e Docenti delle Scuole Secondarie di II
grado della Regione Lazio, Direttori e formatori
delle Agenzie Formative, orientatori, operatori
del Terzo Settore e delle Unità Multidisciplinari
delle Aziende Sanitarie Uniche Regionali,
famiglie, referenti del mondo delle Cooperative
e dell'Imprenditorialità, operatori dei CPI.

Sono le azioni che contano.
I nostri pensieri, per quanto buoni possono essere,

sono perle false fintanto che non vengono
trasformati in azioni.

Mahatma Gandhi (1869 - 1948)

Come raggiungere l’USR - Lazio dalla Stazione Termini:

Metropolitana A (Direzione Anagnina)
 scendere alla fermata Manzoni

Autobus 105 - Tram 14 o 5
scendere alla fermata Principe Eugenio/Manzoni

Comitato Tecnico-Scientifico
Daniela Pavoncello - Amedeo Spagnolo -

Arianna Ceroni - Carla D’Antimi

Grafica e impaginazione
Valter Belliscioni

Segreteria organizzativa
Carlo Rosati

Per informazioni
d.pavoncello@isfol.it

ariannaceroni@gmail.com

Seminario

INCLUDERE LE DIVERSITÀ PER
ARRICCHIRE LE DIFFERENZE.
Esperienze di transizione

scuola-lavoro nella Regione Lazio
per i giovani con disabilità

psichica

9 dicembre 2014
ore 14.30

Ufficio Scolastico Regionale - Lazio
Via Pianciani, 32

Roma



14.30 Registrazione  dei  partecipanti

15.00 Saluti istituzionali

Gildo De Angelis - Direttore Generale USR
- Lazio

Raffaele Ciambrone - Dirigente Direzione
Generale per lo Studente, l'Integrazione, la
Partecipazione e la Comunicazione - MIUR

Amedeo Spagnolo - Dirigente Responsabile
Programma Pro.P. - ISFOL

15.30 PREVENIRE IL DISAGIO NEI CONTESTI
SCOLASTICI

Presentazione della ricerca
Daniela Pavoncello - Coordinatrice della
Ricerca - ISFOL

Fattori di protezione e di rischio del disagio
psichico
Fiorenzo Laghi - Docente di Psicologia dello
sviluppo - Facoltà di Medicina e Psicologia-
Università La Sapienza

Risultati della ricerca nella Regione Lazio
Arianna Ceroni - Referente ISFOL nella
Regione Lazio

16.15 INCLUSIONE E OFFERTA FORMATIVA

Modelli di transizione scuola lavoro per
inserimento dei giovani con disabilità
psichica

Giulio Iannis - Centro Studi Pluriversum -
Siena
Le esperienze degli Istituti Secondari di II
grado della Regione Lazio

- I.T.A.S. Garibaldi - Roma
Franco Antonio Sapia - Dirigente Scolastico

- I.T.A. Sereni - Roma
Patrizia Marini - Dirigente Scolastico

- I.P.S.A.R. Celletti - Formia - (LT)
Erasmo Colaruotolo - Dirigente Scolastico

17.15 Tavola Rotonda

LA RETE INTERISTITUZIONALE PER
L’INSERIMENTO LAVORATIVO DEI
GIOVANI CON DISABILITA’ PSICHICA

Modera
Antonella Patete - Agenzia Redattore Sociale

Ne discutiamo con:

Rocco Farruggia - Coordinatore Sezione
Scientifica "Psichiatria dell'età evolutiva"
S.I.N.P.I.A (Societa' Italiana di  Neuropsichiatria

dell'infanzia e dell'adolescenza)

Don Armando Zappolini - Presidente CNCA
(Coordinamento Nazionale Comunità di Accoglienza)

Andrea D’Alessio - Responsabile Servizio
Relazioni Industriali - Federlazio

Maurizio Ferraro - Presidente Cooperativa
Sociale Garibaldi

Maurizio Munelli - Direttore Osservatorio
sull'Autismo e ADHD AUSL RM F

Andrea Anemone - Dirigente Politiche del
Lavoro e Servizi per l’Impiego - Osservatorio
sul Mercato del Lavoro e sugli esiti
occupazionali  - Provincia di Roma

18.15 PROSPETTIVE DI SVILUPPO DI
POLITICHE DI INCLUSIONE SOCIALE
NELLA REGIONE LAZIO PER I
GIOVANI CON DISABILITÀ PSICHICA

Carla D'Antimi - Dirigente Scolastico - Ufficio
III - USR Lazio

Tiziana Biolghini - Dirigente Area Impresa
Sociale e Servizio Civile della Direzione
regionale “Politiche Sociali, Autonomie,
Sicurezza e Sport” - Assessorato Politiche
sociali e Sport - Regione Lazio

19.00 Conclusione dei lavori

INCLUDERE LE DIVERSITÀ PER ARRICCHIRE LE DIFFERENZE.
Esperienze di transizione scuola-lavoro nella Regione Lazio per i giovani con disabilità psichica

P r o g r a m m a


