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Pagina Facebook: facebook.com/AngsalazioAutismo
Gruppo Facebook: facebook.com/groups/autismolazio

L’ Associazione Nazionale Genitori Soggetti Autistici (ANGSA) Lazio Onlus e
costituita da genitori, familiari tutori e persone nello spettro dell’autismo.
L’ ANGSA non ha scopo di lucro e le attivita delle persone associate sono
prestate in forma gratuita



Componenti del Direttivo eletto il 24 aprile 2021.

« Stefania Stellino (presidente)
e Danilo Catania (vicepresidente)
« Barbara Massucci (tesoriere)
 Roberto Procaccini

» Cristina Bonatti

 Rosa Avallone

« Mauro Capasso




Promozione della FAMIGLIA quale risorsa fondamentale per le persone autistiche da angs

un punto di vista abilitativo, in collaborazione stretta con gli operatori. | s

COLLABORAZIONI con gli ENTT PUBBLICT preposti al trattamento, all'istruzione e
all'assistenza delle persone nello spettro dell’ autismo.

Organizzazione di SEMINARI e CONVEGNI nazionali e internazionali senza bar‘rle
ideologiche o posizioni preconcette, per promuovere la conoscenza sull'autismo.

Organizzazione di CORSI SPECTALISTICI sull'autismo per Iagglor'name:‘
operatori scolastici, sanitari e assistenziali. |

Scambio di informazioni con le Associazioni Eur'opee di genitori d| ofj,f'
per un CONFRONTO delle soluzioni proposte nei vari paesi.

SOSTEGNO E INFORMAZIONE ALLE FAMIGLIE con spazu
periodiche e articoli pubblicati sul sito ,,
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Sostegno e supporto alle famiglie

stimolare la creazione di percorsi per - Parent trainig
le autonomie per il - Auto mutuo aiuto

“durante e dopo di noi”, favorendo - In-formazione nelle scuole
- seminari formativi (sessualita, trust,

"INCLUSIONE interventi mediati dai genitori )
-partecipazione ai GLO




2 giugno

Festa della Repubblica italiana.
Festa del popolo italiano come sancisce |'articolo 1 della Costituzione.

Il Presidente Mattarella apre i Giardini del Quirinale alle persone piu fragili.
Fra queste le persone con disabilita.

Invitata anche ANGSA Associazione Nazionale Genitori PerS

FESTA DELLA REPUBBLICA
Apertura dei Giardini

Palazzo del Quirinale, 2 giugno 2022
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e







FORMAZIONE
IN-FORMAZIONE



1° CONVEGNO NAZIONALE SAl —a.s. 2022/23

TITOLO: Sportelli Autismo Italia. Linee di intervento e scambio di buone prassi.

PROPOSTA: Incontro nazionale formativo e di confronto rivolto ai dirigenti e docenti operatori degli Sportelli Autismo
DATE: 13-14-20-21 OTTOBRE 2022

ORARIO: dalle ore 16:00 alle ore 19:00

MODALITA: videoconferenza piattaforma Zoom a cura dello Sportello Autismo - Scuola Polo Inclusione provinciale IC Lonigo di Vicenza

L'importanza della rete: .

CONVEGNO . ilruolodelle associazioni ‘
NAZIONALE ) s

SPORTELLI =
AUTISMO o /\
ITALIA e

&S. 2022/2023

4é4

\\\\ Sportelli ,,//

Qi @

Dott.ssa Stefania Stellino (

- Genitore di due persone nello spettro dell‘autismo™
- Presidente ANGSA Lazio

- Componente Osservatorio Inclusione del Ml AL

O

.. 13 /0ttobre\ 2022




FAMIGLIA

perno della porta

che deve aprire ad
una scuola costruita
sulla

PERSONA

P N

ANGSA
Convegno SAl a,s. 2022/2023




SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE "

SAN CAMILLO FORLANINI LAZIO

PRESI IN CARICO CON

TOBIAY®

23 GIUGNO 2022 - AULA AGAZIO MENNITI

Linee d'indirizzo regionali per I'organizzazione dei percorsi assistenziali rivolti alle
persone con disabilita complessa /o cognitivo-relazionale.

Implementazione nelle Aziende Sanitarie della regione Lazio del SERVIZIO
TOBIA (Team Operativo per Bisogni Individuali Assistenziali) e DELLA RETE
REGIONALE TOBIA-DAMA




SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE

SAN CAMILLO FORLANINI LAZIO

Formazione Permanente DI.PRO.

Evento formativo non accreditato
23 GIUGNO 2022 AULA MAGNA OSPEDALE SAN CAMILLO-FORLANINI ROMA

LE LINEE D’INDIRIZZO REGIONALI PER L’'ORGANIZZAZIONE DEI PERCORSI ASSISTENZIALI RIVOLTI ALLE PERSONE CON
DISABILITA’: IMPLEMENTAZIONE NELLE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE LAZIO DEL SERVIZIO T.0.B.I.A. E DELLA
RETE REGIONALE T.0.B.L.A.

Razionale

La proposta progettuale della Regione Lazio intende implementare alcune specifiche attivita volte a
migliorare, qualificare e potenziare la presa in carico di persone con disturbo dello spettro autistico,
sostenendo interventi territoriali volti al miglioramento della qualita di vita e interventi personalizzati di
accoglienza e assistenza medica ospedaliera. In particolare prevede, con l'obiettivo 2 del progetto affidato
all’Azienda Ospedaliera S.Camillo-Forlanini: “La promozione e la diffusione sul territorio regionale di
percorsi ospedalieri di prevenzione, diagnosi e cura per lizzati relativi a patologie organiche, dedicati
alla persona con disabilita, sull’s io del modello or izzativo DAMA (Disabled Advanced Medical
Assistance)”. |'esperienza regionale del progetto TOBIA-DAMA, le indicazioni regionali emanate durante
I'emergenza da SARS COV-2 per la gestione e presa in carico di persone con disabilita cognitivo-
comportamentale e/o neuromotoria casi sospetti o confermati di COVID-19, sono da considerarsi una
buona prassi da implementare e diffondere, anche ai sensi legge regionale n. 5 del 30 marzo 2021.

Per I'attuazione di tale attivita & stata organizzata una giornata formativa per tutti gli operatori dei diversi
servizi regionali, finalizzata alla condivisione del percorso diagnostico, terapeutico e assistenziale dei
disturbi dello spettro dell’autismo in adolescenza ed eta adulta (progetto T.0.B..A.- DAMA)

Destinatari:
60 Operatori sanitari delle Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie e servizi territoriali della Regione Lazio
10 Rappresentanti delle principali Associazioni di parenti e familiari, nonché di consulte municipali dedicate.

Obiettivo Generale
Condividere le linee di indirizzo per I'organizzazione dei percorsi assistenziali rivolti alle persone con disabilita

complessa e/o cognitivo/relazione
Articolazione: |'evento si svolge in una giornata di n°6 ore formative
Data: 23 giugno 2022

Sede: Aula Magna Agazio Menniti

Materiale didattico: manuale d’uso

Moderatori: Lucia Mitello e Stefano Capparucci

8.00 Registrazione dei partecipanti
8.30 Apertura dei lavori Narciso MOSTARDA — Direttore Generale Azienda Ospedaliera S. Camillo - Forlanini
Saluto delle Autorita Alessio D'’AMATO — Assessore Sanita e Integr. Socio-Sanitaria Reg. Lazio
Antonio MASTROMATTEI Dir. Area Rete Integr. Socio - Sanit. e Territorio Reg. Lazio
Valentina GRIPPO Consigliera Regione Lazio /DL 169/2019
Daniele STAVOLO Presidente FISH Lazio

9.00 | progetti regionali a valere sulle risorse sul Fondo Nazionale Autismo Carola MAGNI

9.20 Il progetto aziendale Miriam PICCINI

9.40 1l Servizio TOBIA Stefano CAPPARUCCI
10.00 “Tecniche speciali” o ... cambio di paradigma? Paolo ZUPPI
10.20 Sedare: non sempre...ma a volte & necessario Luigi TRITAPEPE
10.40 Coffee Break
11.00 La “presa in carico” odontoiatrica Giuseppe BADIA
11.20 L'importanza del sostegno alla persona e alla famiglia
Cristiana MAZZONI - FIDA (Caoord. Italiano Diritti Autismo Aps)
Stefania STELLINO — ANGSA (Ass. Nazionale Genitori Soggetti Autistici)
12.00 Testimonianze: accoglienza fa rima con resilienza Alessandra BORRECA
12.15 Testimonianze: forse... tutto € possibile Patricia PARRAGUEZ
12.30 Le linee di indirizzo regionali Lucia MITELLO / Stefano CAPPARUCCI
13.00 Discussione con le Aziende Sanitarie Regionali

13.30 Conclusioni
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Corso di aggiornamento Ordine dei medici OMCeO
“le cure mediche ed i percorsi di presa in carico
delle persone con disabilita”

Corso di Aggiornamento

“Roma Scout Center” ) ; F il . .> P )

Responsabile Scientifico: Prof. Nicola Panocchia 3 u \ ! . . 3 - \
Coordinatore: Prof. Gianfranco Damiani / P - - g

“Le Cure Mediche ed i Percorsi di Presa
in Carico delle Persone con Disabilita”
Venerdi 27 maggio (ore 08.30-14.00)

MODERATORI: Gianfranco Damiani - Valentina Grimaldi

. 2 N '
PROGRAMMA |
<A
Venerdi 27 maggio 2022 ‘
{Ore 08.30-09.00)
Registrazione dei partecipanti ==
Ore 09.00-09.30 . ¥

L'accesso alle cure delle Persone con disabilitd e la carta — . . 'y
dei Diritti delle Persone con disabilita in Ospedale
Nicola Panocchia

Ore 09.30-10.00
Il Progetto DAMA
Filippo Ghelma
Ore 12.10-12.30
Ore 10.00-10.20 Il Ruolo del Medico di Medicina Generale
Il Pregetto Tobia dell'Ospedale San Camille di Roma Cristina Patrizi
Stefano Capparucel
_ Ore 12.30-12.50
Hr;rijtz;lgf:la in Odontoiatria: documento del Ministero della Salute La necessith i percorsi elinico assistenziali per le persone
indicazioni per la presa in carico del paziente con bisogni speciali che con disabilita: il punto i vista delle associazioni
necessita di cure Odontostomatologiche
Marco Magi

Stefania Stellino

Pausa Caffs Ore 12.50-13.10
Ore 10.50-11.10 Tutto inizia da Tiziana: caregivers non familiari ma molto di pid

Luigi Vittorio Berliri

Ore 11.10-11.40

Percorsi di formazione per la cura del paziente con Ore 13.10-13.20

disabiliti: Programma Pass Toscana CONCLUSIONI

Eluisa Lo Presti
Ore 13.20-14.00

Ore: 11.40-12.10 Test di Valutazione Finale

I Percorsi Ospedalieri e di presa in carico per le Persone con disabilitd Scheda di Valutazione dell’'Evento

nelle politiche Nazionali

Maria Luisa Scattoni




PRIMA DELLUAUTISMO C’E LA PERSONA

P

¢ I’accesso alla
Formazione cura per tutti

Garantire

Garantire
IN- Vedere oltre l'autismo ) & EQUITA

FORMAZIONE o
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“Autismo Tor Vergata” apc) * shei b

Update sul Disturbo dello Spettro Autistico:

Alimentazione e Gut microbiota

Aula Fleming - Facolta di Medicina
Universita degli Studi di Tor Vergata

Venerdi 8 Luglio

Ore 9.00-9.00

Presentazione e saluti

Orazio Schillaci (Magnifico Rettore Universita di Tor Vergata)
Giuseppe Quintavalle (Direttore Generale Policlinico Tor Vergata)

Chairs: Alberto Siracusano, Luigi Mazzone, Marialuisa Scattoni

9.30-10.00
Massimo Federici
Il Microbioma Umane dalla ricerca alla clinica attraverso i big data

10.00-10.30
Luigi Mazzone
Alimentazione e Autismo: fake news e dati evidence based

10.30-11.00
Cinzia Niolu
Alimentazione, autismo e Transizione

10.00-11.30
Raffaele Francavilla
Diete, Probiotici e Autismo

11.30-12.00
Vassilios Fanos
La metabolomica nello studio dello spettro autistico

12.00-12.30
Michele Mussap
Il microbioma intestinale e I'asse intestino-cervello nello studio dello spettro autistico




COMPLESSITA E APPARTENENZA

17° CONVEGNO NAZIONALE
sulla QUALITA DELLA VITA
per le PERSONE con DISABILITA

12-13 settembre 2022 - Evento Webinar

FONDAZIONE
g FIA lan‘n"u,)
SPEDALIERO
'(S i bl Ib'{)srmn @ABA'T
nius

DI SOSPIRO
Onlus

CONVIVERE con la COMPLESSITA
nellAUTISMO

Possibile garantire 'appartenenza (?)

FonDAZIONE 17° CONVEGNO NAZIONALE
ISTITUTO sulla QUALITA DELLA VITA per le PERSONE con DISABILITA
OSPEDALIERO COMPLESSITA E APPARTENENZA

Dott.ssa Ste'fa nia stEI Ii no

Genitore di due persone nello spettro dellAUTISMO
Presidente ANGSA LAZIO

Disegni di Nicole Grasso che ha contribuito alla realizzazione della presentazione.

(R FIA SINPIA @), aearr COMPLESSITA E APPARTENENZA
i s e 17° CONVEGNO N VITA per le PERSONE can DISABILITA

0 NAZIONALE - sulla QUALITA DELLA VITA py P



TUTELA DEI DIRITTI




Mail e note in risposta a segnalazioni e/o richieste di aiuto
da parte di tante famiglie

Supporto per problematiche scolastiche

A
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Supporto per problematiche conle AASSLL o con i var
Comuni o Municipi
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Associanone taliana d Pucoter apa Componente [uropeon Federotion for
Picoanalitca dellnfanria Pyychoonalytx Pyychotheropy
de¥ Adolescenia ¢ della Famiglia in the Public Sector EF PP,

Scwols & Specalzzanione Componente Assocanone dei Gruppn
In Pskoterapia Pucoanalitica MObON & PLxoteromo Mxoonoltx o

per Bambeni, 3dolescent] ¢ famigle Sel Adoleseen2o AG 1P P A
Provider [CM 4338

.-

Silenzi e Ascolo ™

“E qui mi misi ad ascoltare, con tutta | ‘anima,
non esattamente cio che essi dicevano,
bensi il mormorio o la corrente che scorreva dietro le loro parole ™

{ Virgeia Wooll, Una stanza tutta per o8, 1925)



Presentazione del Libro

“I giorni del coraggio.
La forza delle donne
oltre la pandemia"”

di Eleonora Mattia

Saranno presenti:

Roberto Gualtieri, Sindaco di Roma
Eleonora Daniele, giornalista e conduttrice televisiva

Modera Simona D'Alessio, giornalista

Giovedi 10 Marzo ore 17,30
Sala G. Fregosi, Palazzo Valentini

l-leonora

M
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Stefania ci tiene a sottolineare come, in un quadro cosj complesso
e articolato, " Angsa at bia continuato a stare vicina alle famiglie

anche tramite il sito web, dando loro sostegno non solo normativo

ma anche di supporto psicologico, per gestire determinate situa-
zioni. E il fatto di essere stati contattati, € coinvolti, sia dalla Re-

gione Lazio che a livello nazionale & motivo di orgoglio per tutti

gli associati, consapevoli che il loro compito € impom“ﬁ“im?

per evitare alle famiglie con forme di disabilita al loro intemo di
provare un senso di abbandono. :

La pandemia, sotto questo aspetto, ha posto limiti pesant.l o
possibilita di azione. Basti pensare, ad esempio, al 600 metr! Q'IJZ
dri della villa sequestrata ai Casamonica in via Roccabemard:rai;
alla Romanina, che il presidente Nicola Zingar ett, il 1 febt‘ania
2020, aveva consegnato all’associazione presieduta da Ste

: - AL Fapi[ale
Stellino per farne il primo centro polifunzionale &=

120




federazione italiana
per il superamento dell’handicap

A Le disabilita
INn movimento
2 Politiche di inclusione

3 ristoforo Colombo, 212
: Roma

con il patrocinio di

@ row 9



https://www.facebook.com/fish.lazio?__cft__%5b0%5d=AZXFMJoBXw5msrb45TZH9AQ01WnEhKUGn4jaq7gmfJ3A4fvbEVDK3j9m4Ug3Qz3z55t9JQmHyF1U1lGZjTe-NHrx3uhtVYiS-YtOn4_bPA5UTiqUxHzSZ_tRXDGXgtaxx7ZOKxXW7sHz0og3cV7HkKT9jajVBNZzBlTyKOTvFeeP5ofI1P0K7yhiIRCdQz36hqM&__tn__=-%5dK-R
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POLITICHE SOCIALI, SCUOLA

Bambini con disabilita, Disabilita, fish onlus, Inclusione scolastica, Scuola, sostegno scolastico

Scuola: cosi se il Governo non interviene l'inclusione
scolastica rischia di peggiorare
Data: 04/07/2022

La Federazione Italiana per il Superamento delllHandicap condivide le
preoccupazioni espresse negli scorsi giorni dalla Societa Italiana di Pedagogia
sulla formazione degli insegnanti di scuola secondaria e in relazione alla vicenda
del Decreto Legge n.36/22 gia convertito nella Legge n.79/22.

Come siricordera, la Legge prevede I'obbligo di formazione iniziale dei docenti

attraverso il conseguimento di 60 crediti universitari da conseguire subito dopo la
laurea. Da tempo, FISH e SIPES chiedono che una buona parte di questi crediti
siano dedicati alla pedagogia e alla didattica speciale. Cio per evitare la delega dei
docenti curriculari ai soli docenti di sostegno per l'attuazione del piano educativo
individualizzato dei singoli alunni con disabilita.




Eleonora Mattia
26 ottobre 2022 - Q&

Anche da casa non ho fatto mancare la mia presenza &
Disabilita, lavoro, parita di genere, inclusione delle differenze. Tutti temi trattati negli
appuntamenti della giornata di oggi.

Favorire la cultura dell'inclusione sociale, del rispetto e della valorizzazione della
diversita.

Passa per I'importanza del lavoro e della formazione di qualita, la chiave
dell'autonomia e dell'indipendenza .

Oggi alla Cerimonia di premiazione del Premio DNA e nell’'evento dedicato
all’autismo con Disco Lazio e il mondo delle associazioni, abbiamo parlato

dell'istituzionalizzazione regionale del Disability manager, del lavoro fatto sul “Dopo
di Noi”, di buone pratiche di diversity inclusion. Grazie a una mia battaglia la tutela
del "Caregiver familiare” e l'inclusione lavorativa delle donne con disabilita prevista
con la Legge 7/2021. L'istituzione di un Portale regionale della disabilita per il
riconoscimento del diritto all'informazione della persona disabile.

Dobbiamo ribaltare il paradigma di convivenza sociale e -grazie a un lavoro di
squadra- creare un modello che sia piu equo, paritario, inclusivo per tutte e per tutti.

Per Forma tefania Stellino

#conlatestaconilcuore




Per informdgzioni scn'fé info@angsalazio.or

previa prenotazione da fare sul
sito ANGSALAZIO.ORG

% Servizio offerto da ANGSA Lazio

www.angsalazio.org

Lo "SPAZIO ASCOLTO" é una sorta di sportello
autismo per offrire consulenza e supporto, ma

anche conforto, a genitori, fratelli, nonni, zii o angs
chiunque si prenda cura di persone autistiche e, io
ovviamente, alle stesse persone nello spettro in
grado di autorappresentarsi.

B

Come avevamo previsto nel progetto "1 Casa 100 pro /f»"*"t

P Prog progett’,
il quale abbiamo vinto il bando della Regione La che ¢
permesso di avere in concessione l'immoblle
criminalita organizzata, il nostro

di organizzare un posto fisico'

linee gmda dellIs‘rl‘ruTo Super'l re
“autism fr'lendly e anche da . | / /
conforto “ascoltando”.



AUTISTICO,
REALIZZA 1L SUQO
SOGNO:

DIVENTARE

Filippo ¢ riuscito a realizzare
il suo sogno con le sue forze e
il suo impegno. La sua storia ci

dimostra quanto sia possibile cio an S
che tanti credono impossibile, con
pochi semplici cose: una famiglia

due azienda (Mattel, ch,;;
televisiva, e lo s’rudio;

Studios) che decidono e///f

/ Z . ?;
in modo serio e cqﬁg:,: /5//////

Solo

|||||||






#AUTISMDAY2022

[02 Aprile 2022 J

Giornata L
mondialedella ;¢ & e
consapevolezza 4 )y ' a8
dell’Autismo Ny N

Esperienze e testimonianze
dall’eta prescolare
alla vita adulta.

Dalle 15:00 alle 18:00
presso la Villetta Social Lab,
Roma Garbatella

Anche in streaming:

https:/bit.ly/3t112mt —

CON
DU
Cco
NO

®* In diretta su:

Qualleosa é cambioo

®* Con il patrocinio di

INR™




In occasione della Giornata Mondiale della consapevolezza dell’Autismo, il 2
aprile, dopo lI'approfondimento sull'autismo della mattina presso I'aula magna del

Bambino Gesu, rivolto a operatori sanitari nel pomeriggio si & svolto un incontro an S
online a libero accesso, rivolto principalmente alle famiglie, alla scuola e alle g
organizzazioni del terzo settore dal titolo: Al

"Giornata mondiale dell'autismo. Dall'infanzia all'eta adulta, oltre lo squardo
medico”

aaaaa

L'Ospedale Pediatrico bambino Gesu, ANGSA Lazio, Gruppo Asperger Lazio e Glullap
hanno cercato di rappresentare tutto lo spettro sia dal punto di vista dell'eta che d
necessita di supporto, con testimonianze di genitori e di persone nello spettro.

Centrale e stato il concetto per cui un buon intervento e costituito anche da tutt fo ¢ >
serve per rendere piu autonoma possibile Ia smgola per'sona cos’rr'uendoa ercorsi

meramente terapeutico.

Rlcordando sempre che il bambino di 0ggi sara l'adul’ro di domani

,,,,,



IRCCS San Raffaele

Universita
San Raffaele
Roma

IN OCCASIONE DELLA GIORNATA MONDIALE DELLA CONSAPEVOLEZZA DELL'AUTISMO
L'IRCCS SAN RAFFAELE CON IL PATROCINIO DELL'OMCEO DI ROMA

organizza
il convegno dal titolo

| DISORDINI DELLO SPETTRO AUTISTICO:
LE AZIONI PER UN LORO EFFICACE CONTRASTO

2 aprile 2022 || 930 - 14:00
Sala convegni, IRCCS San Raffaele - Via di Val Cannuta, 247 - Roma

In diretta streaming su Zoom: https://bitly/IDISORDINIDELLOSPETTROAUTISTICO
e sulla pagina Facebook del San Raffaele

PROGRAMMA

"GIROTONDO DELLA CONSAPEVOLEZZA"
a cura dei genitori, bambini e operatori del Gruppo San Raffacle
0930 - 09:40

Prese! no

Carlo Trivelli. Presidente del Gruppo San Raffaele
09:40 - 0950

Note introduttive

Relatori: Enrico Garaci e Massimo Fini

SALUTI ISTITUZIONALI

* Nicola Zingaretti - Presidente Regione Lazio

* Alessio D'Amato - Assessore Sanita e Integrazione Socio-Sanitaria
Regione Lazio

* Rodolfo Lena - Presidente VIl Commissione - Sanita. Politiche Sociali.
Integrazione Socio-Sanitaria, Welfare

* Silvio Brusaferro - Presidente Istituto Superiore di Sanita.

* Giuseppina Maturani - Senatrice delegato del Sindaco per |a Sanita presso
la ASL Roma 3

* Francesca Milito - Direttore Generale ASL Roma 3.

* Daniela Sgroi - Direttore Sanitario ASL Roma 3

* Elio Tomassetti - Presidente del Xil Municipio

* Andrea Piccioli - Direttore Generale Istituto Superiore di Sanita.

RELATORI

. Pﬂ;:.aEnrico Garaci - Presidente del Comitato Tecnico Scientifico, IRCCS San

Dottssa Amalia Allocca - Coordinatore delle Direzioni Sanitarie. IRCCS San
Raffaele e Direttore Medico Aziendale Gruppo San Raffaele

Prof. Massimo Fini - Direttore Scientifico, IRCCS San Raffaele

Dottssa Antonella Piciullo - Neuropsichiatra Infantile, Psicoterapeuta,
Medico Responsabile Eta Evolutiva, Gruppo San Raffaele

Dott Oliviero Bruni - Direttore UOD Neuropsichiatria infantile, Azienda
Universitaria Ospedaliera Sant‘Andrea

Dottssa Maria Cristina Porfirio - Neuro-psichiatria Infantile, Universita degli
Studi di Roma “Tor Vergata®

Dottssa Carla Sogos - Neuropsichiatra Infantile. Dipartimento di
Neuroscienze Umane. Sapienza Universita di Roma - Policlinico Umberto |
Dottssa Emanuela Balestrieri - Ricercatrice, Universita degli Studi di Roma
“Tor Vergata®

Dottssa Dania Ferraro - Psicologa, Supervisore analista del comportamento
Centro di Riabilitazione dell'eta evolutiva, Gruppo San Raffaele

Dottssa Egle D'Angelo - Psicologa. Centro di Riabilitazione dell'eta
evolutiva, Gruppo San Raffacle

Dottssa Loredana Angelini - Logopedista. Centro di Rial
evolutiva, Gruppo San Raffaele

Dottssa Michela Nunzi - TNPEE, Centro di Riabilitazione dell'eta evolutiva.
Gruppo San Raffaele

Dottssa Gina Bonanni - Coordinatore infermieristico, Riabilitazione

ione dell'eta

B
Pedlatrlca e delle D|sablllta dello Svlluppo‘ IRCCS San Raffaele Roma
na Orsi ologa. zione Pediatrica e delle
Dlsablﬂ!a dello Sviluppo. IRCCS San Raﬂaele Roma

Dott. Federico Vigevan ipartimento di Neuroscienze - Ospedale
Pediatrico Bambino Gesu /Cenlm clinico ICI
Dott. Paolo Mariotti - Neurologo, NPI - Consulente, Fondazione Policlinico
Universitario A. Gemelli IRCCS
Dottssa Stefania Stellino - Presidente ANGSA Laz

* Dottssa Tatiana Primadei - Socio fondatore dell‘associazlone “SerenaMente
Onlus

| SESSIONE

Moderatore: Amalia Allocca

1030

Famiglia, scuola e autismo
Relatore: Antonella Piciullo

1045

Pandemia, DAD e autismo
Relatore: Carla Sogos

.00

Progressi scientifici nell'autismo
Relatore: Emanuela Balestrieri

nI5

Microbiota intestinale e autismo
Relatore: Maria Cristina Porfirio

130

Epilessia nell'autismo

Relatore: Federico Vigevano

145

Disturbi del sonno e autismo
Relatore: Oliviero Bruni

1200

Coffee Break

1l SESSIONE

Moderatore: Amalia Allocca

1220

1l modello operativo nei centri di riabilitazione dell'eta
evolutiva del Gruppo San Raffaele: un approccio
cognitivo comportamentale

Relatore: Dania Ferraro, Egle D'Angelo. Loredana Angelini. Michela Nunzi
1245

Accoglienza, assistenza e cura nel ricovero riabilitativo
dei bambini con disturbo dello spettro autistico
Relatore: Gina Bonanni. Giovanna Orsini

13.00

ADHD e autismo

Relatore: Paolo Mariotti

1315

Testimonianza in prima persona

Relatore: Tatiana Primadei

1330
Associazione Nazionale Genitori Persone con Autismo
Relatore: Stefania Stellino

CONCLUSIONI

‘Amalia Allocca

WWW.SANRAFFAELEIT




Universita

IRCCS San Raffaele San Raffaele

Roma

CON IL PATROCINIO DELL'OMCEO DI ROMA

| DISORDINI DELLO SPETTRO AUTISTICO:
LE AZIONI PER UN LORO EFFICACE CONTRASTO

Dott.ssa Stefania Stellino

COSA CHIEDONO LE FAMIGLIE: COME RISPONDE ANGSA LAZIO

Universita
IRCCS San Raffaele m San Raffaele
R

PROGETTI
CON LE ISTITUZIONI

LAVORARE CON LE ISTITUZIONI PER
MIGLIORARE LA CONDIZIONE DELLE PERSONE
NELLO SPETTRO DELL'AUTISMO
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(A A N ( SA Associazione Nazionale
Genitori perSone con Autismo
APS Onlus

CONOSCERE PER COMPRENDERE
SRR

ITZ\

AIRWAYS

Con grande soddisfazione abbiamo contribuito ad avviare il , Che
rientra nel piu ampio progetto di ENAC "“Autismo - In viaggio attraverso I'Aeroporto” che
ha l'obiettivo di aiutare le persone autistiche a vivere serenamente un'esperienza unica
come quella del viaggio in aereo, in ogni suo momento. Essere consapevoli e padroni della
situazione puo fare la differenzal

Il Programma Autismo prevede due percorsi distinti ma funzionali tra loro offerti
gratuitamente da ITA Airways: la familiarizzazione e |'erogazione.



LA FAMILIARIZZAZIONE = per vivere una
realistica esperienza di wvolo a bordo del
simulatore ITA Airways, assistiti da un vero e
proprio equipaggio di volo che spieghera le
operazioni di decollo, crociera e atterraggio.
Aiutera ad abituarsi alla permanenza in aereo,
alla cabina, al servizio e agli annunci di bordo, ai
rumori e a prendere confidenza con le procedure
di controllo e i luoghi d'imbarco per arrivare al
giorno della partenza sereni e rassicurati.

La prima familiarizzazione il 24 giugno, da allora
una al mese facendo sempre il tutto esaurito

jﬁa?) (‘;.—_ v Y

\

-
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L'EROGAZIONE = ITA Airways si é impegnata
amettere a disposizione delle persone autistiche un
servizio dedicato e personalizzato che accompagnera e
assistera il cliente durante tutta la sua esperienza di
volo. Dalla prenotazione all'assistenza in aeroporto e
in volo, fino all'arrivo a destinazione, con personale di
terra e di volo adeguatamente sensibilizzato da
ANGSA.



/ﬂf\

https://www.ita-
airways.com/content/dam/ita/files/IT/volare/organizzailtuoviaggio/Pieghevole_
Autismo_Digitale.pdf



Stress e la Salute dei Caregiver
Familiari

accedendoalseguente link: %88

https://

coneRnenenT

| See STRESS B | 0 scorso anno abbiamo iniziato un
= SALUTE | partnariato con ITSTITUTO SUPERIORE
di SANITA' per uno studio pilota sulle angs

di un familiare con malattia di 8

_». ‘w differenze di genere nello stato di salute Zio

) di due popolazioni di Caregiver familiari
ol (autismo, alzheimer) destinato alla
regione Lazio

al progetto di Ricerca [t # g
delllstituto Superiore di Sanita sullo " X
",

il Questionario on-line &8

'h‘”‘,) / ,-'"'

e
i

Durante I'anno abbiamo sollecitato la compilazione del questionario di circa 30

riteniamo che partecipare alle ricerche, come questa dell'ISS non sia una per /
ma un investimento per rivendicazioni future. Come afferma I'ISS "La di,,
risultati potrd essere un utile mezzo per sensibilizzare i decisori politici ad oriei
politiche sanitarie allo sviluppo di percorsi di prevenzione per i car'eqi

in base al sesso e all'etd, nonché a fornire loro alcuni consigli di auto-cura'

Per aumentare i questionari compilati, siamo riusciti a far

o

tutte le regioni e a maggio del 2023 si terra un convegno di «



T questionari analizzati fino a luglio 2022 ci dicono che:

circa '80% dei caregivers sono donne

angs

il 70% dei caregivers dichiara un carico assistenziale alto, senza differenze
o io
tra uomini e donne; | 7

B

il 30% del campione percepisce uno stress elevato, il 50% uno stress moderato
Lo stress elevato e percepito piu frequentemente dalle donne

a fronte di un alto carico assistenziale nel 70% dei caregivers, lo s‘rr'ess
elevato

attribuirsi solo al carico ma anche alla diversa elabor'azlone
ciascun individuo fa della situazione in cui vive
circa il 45% del campione riporta sintomi depressivi e la donne
sintomi depressivi piu alti



Il 28 aprile ha avuto inizio, presso il Golf Club Olgiata, il progetto denominato
"Golf4Autism” sostenuto dallA.I.R.G. - Associazione Italiana Rotariani Golfisti ed
alcuni Rotary Club del Distretto 2080 - Lazio e Sardegna (piu precisamente i R.C.
Roma Acquasanta, Roma Capitale, Roma Pantheon, Roma Quirinale, RC Fiuggi) in angs
collaborazione con ANGSA LAZIO, che da la possibilita di imparare a giocare a golf

a bambini, ragazzi e giovani adulti autistici attraverso lezioni offerte appunto dal | APS
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Al progetto hanno aderito 10
persone autistiche comprese
tra i 6 e 24 anni, divisi in
due gruppi:

quattro partecipanti per il
gruppo dei piccoli (6-12 anni)
e sei per quello dei grandi
(19-24 anni).


https://www.olgiatagolfclub.com/
https://rotaryromaacquasanta.org/2022/04/29/rotary-club-roma-acquasanta-progetto-golf4autism/
https://rotaryromaacquasanta.org/2022/04/29/rotary-club-roma-acquasanta-progetto-golf4autism/

Il gruppo dei grandi ha subito seguito
gli insegnamenti del maestro Daniele
Bagliano, del Golf Club Olgiata, e gia
dalla seconda lezione i ragazzi si sono
confrontati in una partita a nove buchel!
Ben tfollerando la furnazione, i tempi di
attesa e la competizione, fenendo bene
a mente il proprio punteggio.




Con il gruppo dei piccoli, come ci
aspettavamo, abbiamo dovuto
strutturare maggiormente le lezioni
e, attraverso un sistema di token

economy, abbiamo rinforzato il
corretto svolgimento dei compiti
proposti dal maestro. Abbiamo

chiesto ai genitori quali potessero
essere i rinforzi alimentari e non, per
oghi bambino, e cosi anche per
'autismo con maggiore necessita di
supporto siamo riusciti a creare le
condizioni per comprendere che il
fine del gioco e quello di fare buca e

battere il cinque gridando insieme

“evviva" e stato davvero bello!

NOME
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Coordinatrice del progetto Barbara Massucci



Il progetto e innovativo e sfidante. Le persone con disabilita
intellettiva sono ancora percepite come difficilmente inseribili in un

contesto lavorativo, percezione spesso infondata, anche a causa di ang S
una honh-conoscenza della disabilita. 7
Innovativo: poiché prevede un processo che coinvolge l'impresa nel _

suo complesso, in sinergia con realta competenti e specifiche
nell'ambito della disabilita intellettiva, operando in un'ottica di
crescita culturale e di responsabilita sociale.
Sfidante: poiché l'obietftivo e di inserire persone con disabilitain
ogni store a livello nazionale e con la prospettiva di generare un
modello strutturato, sostenibile e replicabile.



Nel 2021 e stata inserita la prima persona presso
lo store di Porte di Roma, con un contratto di .
tirocinio di 6 mesi, trasformato poi nel 2022 a =
contratto a fempo determinato di un anno e che nel |
NI 2023 dovrebbe diventare un contratto a fempo |

SELLIEN indeterminatolll |

Sempre nel 2021 e stato inserita una seconda per'sona nello store di Tnbur’rma co /
contratto di tirocinio di 6 mesi che allo scadere non ha dato seguito ad altro rapporto
lavorativo, nonostante una interlocuzione intensa tra gli ideatori del /////
nostra referente Barbara Massucci, la famiglia, la p5|co|oa il tutor e la dire
dello Store.

Nel 2022 nello store di Ciampino e stato inserito un terzo ragazzo, con.
contratto di tirocinio di 6 mesi, una interruzione contrattuale di circa di 314}

mesi con humerose interlocuzioni tra ANGSA Lazio, la famiglia, g
l'associazione ideatrice del progetto, Leroy Merlin Ttdlia e lo store YW
specifico che speriamo portera alla stipula, nel 2023, di un nuovo | |
contratto lavorativo a fempo determinato di 1 anno.



L'idea di AUTurismo nasce dalla necessita di
predisporre per le strutture ricettive ed i servizi
correlati una accoglienza personalizzata che vuol dire
fidelizzare e soddisfare il cliente, ma soprattutto
offrire una opportunita a tante famiglie che troppo
spesso devono rinunciare ad una vacanza per la paura di
dover gestire situazioni problematiche in un ambiente
non "a misura di autismo”.

Si propone quindi che tutte le strutture ricettive ed i
servizi correlati possano essere coinvolte da un
progetto di IN- formazione, in due giornate dedicate,
per poter meglio circostanziare i consigli e linee guida in
funzione degli ambienti e delle situazioni precipue:
AUTurismo: ospitalita senza barriere!




angs FRANC(_ RASSO

AUTurismo

CONSIGLI E LE LINEE GUIDA PER L"ACCOGLIENZA DEGLI OSPITI NELLO

SPETTRO DELL'AUTISMO

‘MANIFESTO’ DA SOTTOSCRIVERE PER INIZIARE IL PERCORSO COME

HOTEL AUTISMO FRIENDLY ED AVERE IL MARCHIO ANGSA E FGRT.

Una buona accoglienza & sinonimo di PERSONALIZZAZIONE
= Al momento della prenctazione compilare
una scheda di accoglienza predisposta anche
con eventuale ulteriore consulenza con

|'associazione ANGSA

Rendere il tutto il pil prevedibile possibile:
Tour virtuale degli interni/esterni e stanza

Artenzione alla scelta e predisposizione delle

stanze: rituale posizione oggetti, odori, colori,

arredi specifici

Attenzione alle relazioni con il personale:

possibile persena dedicata di riferimento e staff

informato sulle necessita specifiche

Cibo e bevande (ristorante, bar): elasticita orari, preferenze alimentari, tavolo personalizzato

Supporto qualificato (a richiesta) per concedere gualche pausa di sollievo alla famiglia

Eventuali plus come le STANZE SNOEZELEN

Tutto cid non & esaustivo, & non & una lista chiusa di buone prassi, ma una base sulla quale costruire la
migliore ospitalita possibile per i futuri dlienti nello spettro dell’autismo.

Basta davvero poco per una accoglienza davvero inclusiva!

angs -: " FRANC(_ 5RASSO
0

op
%vuu@fm

SCHEDA ACCOGLIENZA

Nome di battesimo e come viene chiamato
comunemente (se ha un particolare nomignolo che lo fa
sentire ‘tra amici’)

Allergie /intolleranze

Selettivita alimentare: quali cibi mangia, quali marche
(specificare dettagliatamente)

Ipersensorialita: odori, rumori, tessuti

Colore/i preferiti

Interessi (indicare qualsiasi tipo di interesse, dal genere
all’oggetto)

Musica preferita

Doccia efo vasca

Piano basso o alto

Stanza con o senza balcone

Necessita del roomservice
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Corsi di Formazione

BLUE RECEPTION

Martedi 22 Marzo ore: 09.:00 - 14.00

Saluti Istituzionali

Area Marina Protetta Capo Milazzo
Comune di Milazzo

- Assessorato servizi sociali

- Terza Commissione consiliare
Fondazione Barone Giuseppe
Lucifero di San Nicolo

Disturbo dello spettro autistico
in eta evolutiva

Dott.ssa Santina Patane
- Direttore Modulo Dipartimentale UOC - NPIA

Coffee Break

Dott.ssa Santina Patane
- Direttore Modulo Dipartimentale UOC - NPIA

Visita Progetto Gigliopoli

Martedi 30 Marzo ore: 09:00 - 14:.00

Autismo nell'eta adulta
ASP - Dip. Salute Mentale
Alta Funzionalita

ASP - Dip. Salute Mentale

Coffee Break

Con il patrocinio

e Us
anvall

AREA MARINA PROTETTA
—— CAPO MILAZZO —

Sensibilizzazione all'accoglienza
Area Marina Protetta

Escursione a Punta Mazza
(Parco tematico e Area Marina Protetta)

Venerdi 08 Aprile ore: 09:00 - 14:00

AUTurismo - Introduzione
e Personalizzazione dell’ accoglienza

Dott. Stefania Stellino - Presidente ANGSA
(Associazione Nazionale Genitori Persone con Autismo)
Regione Lazio

Coffee Break

Dott. Federico Olivetti
- Referente Franco Grasso Revenue Team

Sabato 09 Aprile ore: 09:00 - 14:00

AUTurismo - Ottimizzazione

delle Risorse e Simulazioni

Dott. Stefania Stellino - Presidente ANGSA
(Associazione Nazionale Genitori Persone con Autismo)
Regione Lazio

Coffee Break

Dott. Federico Olivetti
- Referente Franco Grasso Revenue Team

Frondazione Parone luclfera

CITTA DI MILAZZO i San Nicolo'

Franco Grasso Revenue Team - Segui

14 aprile 2022 -

5]

Un sentito ringraziamento agli organizzatori di Milazzo in Blu, Hi-Fly Communication &

VideoSolutions, Gigliopoli - As

istituzioni locali della citta di Milazzo, per averci fornito uno spazio meraviglioso per
sensibilizzare gli albergatori sul tema dell'’AuTurismo!

Questa esperienza

E grazie a Stefania

e
S

stata formativa per tutti noi.

tellino, presidente di Angsa Lazio, da sempre punto di riferimento!

ciazione Il Giglio, Area Marina Protetta Capo Milazzo e alle



CASA ANGSA LAZIO &
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Inizio secondo anno della scuola



La scuola e aperta a tutti, a prescindere dal bisognho di supporto. Prevede la
presenza di operatori personalizzati laddove lo studente necessiti di assistenza
dedicata. E una scuola vera:

1. Abbiamo un piano di studi personalizzato. Siamo tutti diversi e abbiamo angs
differenti competenze emergenti, che in questo ambito verranno valutate e Z10
tfradotte in programma di intervento individualizzato.

2. Abbiamo un piano dell'offerta formativa articolato in materie, da cucina ad
economia domestica, da cura degli spazi ad orientamento sul territorio.

3. Docenti e operatori coinvolti utilizzano tecniche cognitivo comportamentali
per insegnare e ridirezionare comportamenti. Il livello di acquisizione viene
registrato attraverso una presa dati settimanale, che monitora I andamen’ro
del percorso.

4. La valutazione & costante, con particolare attenzione a test di ingresso
revisione periodica degli obiettivi per ciascuno.

5. Le famiglie dei partecipanti sono coinvolte in un percorso di par'e;

sono chiamate ad intervenire in appositi incontri scuola- famlgh, , S ﬁa
coinvolte attivamente nel gruppo di lavoro che redige il progr' e



Quest'anno abbiamo ottenuto un finanziamento da parte dellOPM (8x1000 ) della Chiesa

Valdese, che coprira purtroppo meno di un quarto del costo dell'intero progetto, quindi nostro

malgrado saremo costretti a chiedere ancora una compartecipazione economica da parte della angs
famiglia per i compensi destinati agli operatori specializzati, mentre ANGSA LAZIO pr'ovveder'a

alle spese vive, ovvero all'acquisto dei materiali necessari alla realizzazione di ogni smgolo g

progetto educativo individualizzato, alle utenze (luce, gas, acqua) e al Parent training, grazie ai
proventi del 5x1000.

QUOTA A CARICO DEI PARTECIPANTI
Abbiamo previsto quattro tipologie di compartecipazione economica:

1. Famiglie con figli senza necessita di operatore dedicato, contributo mensile di euro 450 + iva
del 5%;

2. Famiglie con figli con necessita di supporto 1:2, costo mensile di euro 550 + iva del 5%
euro 200 di contributo mensile ed euro 350 per il costo dell'operatore mensile);

3. Famiglie con figli con necessita di supporto 1:1 , costo mensile di euro 900 + iva del 5°
euro 100 di contributo mensile ed euro 800 per il costo dell'operatore dedicato);

4. Famiglie con figli che partecipano al progetto accompagnati da proprio oper‘a‘r@ d
contributo mensile di euro 250 + iva del 5%.


https://www.ottopermillevaldese.org/
https://www.ottopermillevaldese.org/
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Per informazioni scrivere a info@angsalazio.org
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Dopo il successo del primo anno, abbiamo deciso di riproporre ESTAUTISMO
in CASA ANGSA LAZIO anche per l'estate 2022, aprendo quest'anno anche

ai piu piccoli, prevedendo due gruppi di partecipanti: angs

5 tra bambine e bambini dai 6 ai 15 anni (gruppo piccoli) {o
*15 tra ragazze e ragazzi dai 16 anni in su (gruppo grandi)

Il campo estivo si e svolto dal 13 giugno al 22 luglio compresi, dalle ore 10 alle
ore 16, con cinque uscite al lago di Castel Gandolfo, dove siamo stati accolti
con sensibilita e consapevolezza dallo stabilimento Baywatch




Ci siamo avvalsi della collaborazione qualificata degli operatori di
Giuliaparla, con i quali abbiamo instaurato un solido e reciproco
rapporto di fiducia (consolidatosi con I'esperienza della Scuola
Superiore di Autonomia)

,,,,,

5x1000. Il costo totale e stato di circa 25 mila euro comprensivo delg
agli operatori ed ai supervisori, dei lettini ed ombrelloni al Iago,,;;f'

[

delle spese alimentari, del materiale per le attivita e delle utenze.



ESTATE AL MARE
angs

10

Il 15 giugno é iniziato "ESTATE ¢+ EE?
MARE”, il secondo progetto es’f

dOpO «ESTAUTISMO» di A /,
LAZIO, che fino al 28 Iugllo /;ﬁ/ //

0 / |
Ioppor"runl‘ra a sei bambine/i '/?////é//

//////////

anni, nello spettro dq? o

e accogllenz“



Ogni bambino e stato affiancato da un operatore
con rapporto di 1:1 e un tutor, specializzato nella
sindrome autistica, che ha organizzato e
supervisionato le attivita del gruppo.

L'obiettivo principale del progetto e stato "ludico”:
volevamo che i bambini si divertissero dopo aver
lavorato tanto durante I'anno scolastico e le terapiel
Considerato pero che la situazione era molto
piacevole e motivante per i nostri giovani
partecipanti, abbiamo definito con il TUTOR anche
degli obiettivi educativi per migliorare le
autonomie:

1.Cambiarsi in autonomia (mettere il costume,
riporre i vestiti in borsa, etc):

2.Comprare la merenda al bar (scegliere cosa
prendere, effettuare lo “"scambio” soldi-merce con il
negoziante, mangiare al tavolo, etc)

Il tutor ha quindi predisposto delle schede di
valutazione misurando le competenze all'inizio e alla
fine del progetto ed e stato evidente un
miglioramento per tutti i bambini.




Il costo totale del progetto e stato di circa 6 mila euro, comprensivo del -

compenso agli operatori ed al futor, dei lettini e ombrelloni al mare. an S
Totalmente gratuito per le famiglie, "ESTATE AL MARE" e stato sostenuto g
economicamente da ANGSA Lazio con il contributo del 5x1000 e con la
donazione ricevuta da una giovane coppia in occasione del battesimo della
figlia.

10
APS




29 ottobre

Grande braciolata
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Da ottobre le classi del 3°, 4° e 5° anno del Liceo Vito Volterra di Ciampino hanno
iniziato una nuova esperienza di Educazione Civica (che durera fino alla fine dell'anno

scolastico 2022-2023) al Parco della Legalita e nella CASA ANGSA LAZIO, in an S
collaborazione con il Comitato di Quartiere di Campo Romano, con |I'Osservatorio per
la Legalita e la Sicurezza della Regione Lazio, con Libera e soprattutto con ANGSA ZI0

LAZIO, sui beni confiscati al clan dei Casamonica e destinati ad uso sociale
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OSSERVATORIO PERMANENTE
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l lmi.m i .‘federazione italiana

per il superamento dell’handicap

I 30 anni della Legge 104/ 92

Dalle scuole speciali all’inclusione scolastica
Digital Talk di approfondimento

18 febbraio ore 15.00

Ore 15.00 - Apertura dei lavori

Vincenzo Falabella, Presidente Nazionale FISH

Erika Stefani, Ministro per le Disabilita

Rossano Sasso, Sottosegretario Ministero dell’Istruzione LEGGE 5 febbraio 1992. 1. 104
Antonello Giannelli, Presidente Nazionale ANP ﬁﬁ fodaraziona kakars Legge-quadro  per 1._'”1,“",_' 1 integrazione sociale e i diritti

per il superamento dell'handicap delle persone handicappate.
(GU n.30 del 17-2-1992 - Suppl. Ordinario n. 30)

Ore 15.30 - Interventi Preordinati

“La legge quadro 104/1992: trent'anni di cambiamenti, ma sempre al passo con i tempi'?” a cura
di Massimo Rolla, Coordinatore Centro Studi Giuridici della FISH

“Allargare gli orizzonti per andare avanti operosamente” a cura di Andrea Canevaro, docente
emerito di Pedagogia Speciale all'Universita di Bologna

Vigente al: 18-2-1992

alla situazione di handicap e le possibilita' di recupero, sia le

capacita' possedute che devono essere sostenute, sollecitate e

3’;:5-00_:’7'“”’"’0'0"40 “Dalle scuole speciali di ieri all'inclusione scolastica di 0ggi e progressivamente rafforzate e sviluppate nel rispetto delle scelte
1 marni

Modera Vincenzo Falabella Presidente Nazionale FISH culturali della per‘st.)na handlcappa‘t?. ) ) ) S
Partecipano: 6. Alla elaborazione del profilo dinamico-funzionale iniziale

Stefania Stellino, Coordinatrice del Gruppo Scuola della FISH seguono, con il fconcorso] degli operatori delle unita' sanitarie
Raffacle losa, gia docente, direttore didattico e ispettore scolastico locali, della scuola e[delle famiglie)] verifiche per controll i
Raffaele Ciambrone, Direzione generale per lo studente, I'inclusione e l'orientamento scolastico . . . .. . — . 1 A

At " . effetti dei diversi interventi e 1'influenza esercitata dall'ambiente
del Ministero dell’Istruzione
Andrea Marchetti, Responsabile inclusione ANP scolastico.

Salvatore Nocera, Presidente del Comitato dei Garanti della FISH

ore 17.00— Dibattito e Conclusioni
Vincenzo Falabella, Presidente Nazionale FISH

L’evento ¢ aperto a tutti ed e gratuito. Verra garantito il servizio di sottotitolazione




« Disposizioni mtegratwe e correttive | decreto interministeriale 29 dicembre 2020, n. 182,

reCaiiie. - ieooioio o wawueno nazionale di piano educativo individualizzato e delle correlate
linee guida, nonché modalita di assegnazione delle misure di sostegno agli alunni con disabilita, ai
sensi dell’articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66»

Tabella sinottica

."r-lj
Proposta emerse in Osservatorio | Riscontro | Atto/modello ove la proposta & st e
partecipazione a pieno titolo LINEE GUIDA, pag. 8
dei genitori

partecipazione degli assistenti DECRETO, art. 3, comma 7
per I'autonomia e la
comunicazione ai lavori del GLO

partecipazione esperto LINEE GUIDA, pag. 8

desigagila famiglia (Cassata I'indicazione che “Uno specialista privato pud essere individuato quale

partecipante del GLO solo se dichiara di non essere retribuito dalla famiglia”)

eliminare la responsabilita di LINEE GUIDA a pag. 64 (eliminato qualungue riferimento a responsabilita connesse con oneri
danno erariale a carico dei di spesa)
componenti

Inserire firme dei componenti Modelli di PEI = pag. 1 (aggiunte)
del GLO



Situazione Scuola

Il Gruppo Scuola in Fish lavora molto bene da molti anni. Uno dei problemi 2 il susseguirsi dei
ministri dell’istruzione che spesso nen hanno idea di cosa sia la disabilita.

ancora il nuovo Ministro valditara non ci ha incontrati ma ol sono comungue dei colloqui infiormali
con il presidente Falakslla,

In merito al decreto legislative 86,2017, si evidenzia quanto ci sia ancora da lavorare per fare
approvare tutti i Decreti ministerizli per renderlo effettivamente applicabile, in particolar modo
relativaments a:

#  Art.3 La formulazione del profilo professionale nazionale degli assistenti per lautonnmis e
la comunicazions, per lz quale si tende & preferisce | stabilizzazione-rispetto alla
statalizzazione che guasi sicuramente non garantirebbe |z continuita

% Arto Limitatamente slla parte relativa ai GIT (Gruppi per linclusions Territarials], CT5 &
scucle POLD. In &ffetti il decreto & pronto, anche firmato, ma mai pubblicato.
3i3 operativi | GLIR con relative DM n 338/18 ed i GLL

®  Art.12 Nweovi corsi di specializzazione per la scucla dell‘infanzia e primaria.

*  Art 14 Continuitd educativa.

Il ministro ha garantite continuita educativa con un decreto gia pronto che le associazioni
perd non hanno visto. Gia in melteplici occasioni era stata sottolineata |'impertanza della
continuits da parte d politica, vedrema s& riusciremo & far approvars |3 proposta di
legge della FI5H che prevede classi di concorso dedicate al sostegno didattico.
Art.16 Istruzions domiciliare in caso di malattiz superiore & 30 giomni che garantizce |z
passibilita di inszgnzte al propric domicilic. Anche questa pronto, ma mai pubblicato.
Art.13 Morme transitorie. adessa di fatto si & venuto a cresre un vuoto normative enarme
non essendo subentrate le nuove norme & quelle sbrogate.
Positiva 2 lz pubblicazions dellz Linez Guida per Iz redazions della certificazione di disabi
=ta evolutiva ai fini dellinclusione scolastica e del profilo di funzionamente tenuto conto della
classificazione  internazionzle delle malattie e della  classificazions  internazionzle  del
funzionamenta, della disabilita = dellz salute dell'cms

Queste perd nen sono state ancera pubblicate sulla Gazzetta e non ¢'2 alcun decreto ministeriala.

Punti relativi alle linee guida:



../../Dropbox/ANGSA LAZIO 2017/Assemblee e verbali/Assemblea 2023/Situazione Scuola.doc

llnuovo PElI
della scuola italiana

PER L'APPLICAZIONE DEI NUOVI MODELLI DI PEI
PREVISTI DALLA NORMATIVA SULLINCLUSIONE

SABATO, 15 OTTOBRE 2022 - ORE 10,30 / 12,30
1° INCONTRO DI APPROFONDIMENTO

Relativo alla Scuola Primaria

LUNEDI, 17 OTTOBRE 2022 - ORE 17,00 /19,00

2° INCONTRO DI APPROFONDIMENTO
Relativo alla Scuola secondaria di 1° e 2° grado

MERCOLEDI, 19 OTTOBRE 2022 - ORE 17,00 /19,00

3° INCONTRO DI APPROFONDIMENTO
Relativo alla Scuola dell’Infanzia

VENERDI, 21 OTTOBRE 2022 - ORE 17,00 / 19,00

4° INCONTRO DI APPROFONDIMENTO
Riflessioni e risposte alle domande delle scuole e delle famiglie

L'EVENTO E TRASMESSO IN STREAMING, ISCRIZIONE 20€
INFORMAZIONI INQUADRA IL QR CODE

) ) PER ISCRIVERTI ALL'EVENTO
I nostri contatti:

Tel. 06/5898028

E-mail: formazione@anicia.it

Siti internet: www.edizionianicia.it
www.formazioneanicia.it
Seguicisu: @ ¥ fin @

fivh. ca

federazione italiana ANMIC

per il superamento dell'handicap FORMAZIONE formazioneanicia



@® Abruzzo

® Basilicata

@& Calabria

® Campania

@ Emilia-Romagna

@ Friuli Venezia Giulia
@ Lazio
® Liguria
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«Fino a quando un solo alunno o alunna con disabilita sara ™
senza un PEI (Piano Educativo Induvnduallzza’ro) oavraun
PEI redatto "perché va consegnaTo il sistema scuola non
avra garantito quelle pari opportunita sancite dalla
Convenzione ONU sui Diritti delle Persone con Dusy’ itc
E la cultura dell'inclusione restera una bella favola /
raccontare» J




| 13 Maggio | 10:00 - 13:00 |

Invito alla
presentazione del libro

PRENDERE
CONSAPEVOLEZZA

Sala Rossa Vil Municipio di Roma
Piazza di Cinecitta 11 - 00175 RM

Introduzione
Dottssa - Assessore Politiche Sociall @
por lintograzione socio-sanitaria VIl Municipio

Interventi

Profssa Sivia i = Universita degli Studi di Ferrara
Dott. N Presidente itinera Cooperativa
Sociale

Prof v - Dinigente Scolastico Liceo Artistico

"Enzo Rossl’ - Capofita Rete o Scucle | Musicant di Broma

Saluti ed interventi Istituzionali

Dott - Presidente Vil Municipio

Dottssa J Assessora alla Scuola,
Formazione e Lavoro - Roma Capitale

A - Consigliore Comunale - Roma
Captalo

Dottssa 4 - FISH Lazio
Moderatrice

Profssa Stef - Referento Roto di Scuolo
1 Musicanti di Brema

B |

= 5
s
E necessaria la conferma dell'invito sra
all’indirizzo mail ;1. coopitiner: e
per via del numero lmitato del posti ;E»: p——
—
7
4

ROMA @ EJitinera
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..e per ultimo ma non ultimo...

Come riusciamo a fare tutto cio, o

Oltre che a tanto amore
voglia di migliorare il mond






Questo accadeva nel 2021







CARE MAESTRE,
A CONCLUSIONE DI QUESTO ANNO SCOLASTICO.

‘ABBIAMO SCELTO DI SQSTENERE L'ANGEA
w

LAZIO, ASSOCIAZIONE N
SOGGETTI A

LA NOSTRA DONAZIC
SIGNIFICATIVO REALIZZAT
ONLUS SONO L'OCCASION

B CuORE PER OGNI MOMENT

CARE MAE
A CONCLUSIONE (») s
| QUESTO ANNO $¢
LE GENIT ORI

SOGGETTI AUTISTIC
LA NOSTRA DONAZIONE E L{.OGGETT 0

SIGNIFIC
= ATIVO REALIZZATO DAl RAGAZ2| DELLA

I Bambini & I Genitorij

della Clas
se 3"B (A.S
9. 2021/202
2)




Per il progetto UN’ESTATE AL MARE

4\\\ N
) =

MMDC - MIGLIORIAMO MARINA DI CERVETEP T O 7 ,.« .dare l'oppdriunita a

RACCOLTE Fonpr

_ ™
e @

bambine/i dai 6 ai 12 anni,

PRESENTA 5>
g # g ; i nello spettro dell'autismo, di
W(/ (/ . . ‘ _ ARig goar 3 trascorrere per 2 giorni alla
C X Y Ny~ Sl : .
*X . R b= setlimana quattro ore al
/ % N R -

mare, per sette settimane,

presso lo stabilimento “La

Scogliera” di S. Severa

237,

IN COLIAB@RAZIONE CON

WL | imentariniart  Mercatino solidale
& \ Martin's house A f'tlga natO ! ,

Bar Fatima

~ Terzo settore

Ao Comprensavo Maring & Corveten

'q— e '18 chen"bre QOQQ ~’- “ " ¥ - :j L‘obiettivo principale del progetto e

“ludico”: ovvero far divertire i bambini.

Vla OrlOIOA‘;;;ermva i ‘, , , 3 Pero, creando un ambiente piacevole e

vvvvvvv

molivante per 1 nostri giovani

J partecipanti, puntiamo a migliorare le
B | loro autonomie ed a favorire la
N CORO DELLA SCUOLA PRIMARIA e

Ny socializzazione

STORNELLI
BABBO NATAL

i B e ool it
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zione Nazionale Genitori
W erSone Autistiche

& costituita da genitori, familiari ,
o spettro autistico. L'ANGSA

f le attivita degli associati

ciamo




angs:

s
L'Associazione Nazionale Genitori
Soggetti Autistici - Lazio Onlus &
costituita da genitori, familiari e tutori di
persone nello spettro autistico.
L’ANGS A non ha scopo di lucro e le
attivita delle persone assodate sono
prestate in forma gratuita.

Utilizziamo il 5 x1000 per realizzare
“cose concrete”, utili ai nostri ragazzi:
corsi di formazione per operatori e
insegnati, attivita ludiche, convegni
informativi, mutuo-aiuto, parent-
training...

www.angsalazio.org
www. faceboo k.comy/ AngsaLazio Autismo

£ twitterom/angsalazionlus
inb @angsalaziv.org
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Non hai ancora deciso a chi
destinare 1l tuo
5x 1000 77
No1 possiamo investirlo in un
futuro "possibile"....
Aiuta ANGSA LAZIO Onlus
Codice Fiscale
97475060584

Associazione Nazionale Genifor: Soggett: Autistici del Lazio
www.angsalazio.org

angs
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Aiutaci a costruire un futuro "possibile"...

Aiuta ANGSA LAZIO ONLUS con 1l tuo
5x1000

CODICE FISCALE
97475060584

Associazione Nazionale Genitori Soggetti Autsitici del Lazio
www.angsalazio.org

.......
zzzzz
fffff



AngsalazioOnlus

AngsalazioOnlus

B Codice Fiscale
info@angsalazio.org 97475060584

azionale Genitori Soggetti Autisti

P—

'q www.angsalazie.org

om/Angsal.azioOnlus

CF. 97475060584 Onlus

Angsal.azioOnlus

| 5x1000 per Angsa Lazio

IL CODICE FISCALE £

97475060584
%



https://www.youtube.com/watch?v=Pv32TLaimCc

-# Non ti devi sé tire
s, in obbligo a ¢ are
{00 5x1000 7
ad ANGSA LAZIO &8 .

‘li >

g »

~ma @ giusto che tu sappia .
che Claudio sa dpve
abiti!
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